
 
 

 
 
 

 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

------------------------------- 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗(๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 
๒๕๔๘ ประกอบกับค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกท่ี ๑๑๗๙/๒๕๖๔ ลงวันท่ี ๗ ตุลาคม พ.ศ. 
๒๕๖๔ เรื่อง มอบอ านาจให้รองอธิการบดี ก ากับการบริหาร สั่ง และปฏิบัติราชการแทนอธิการบดีจึงประกาศรับสมัคร
บุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าท่ี ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 
 

 ๑. คุณวุฒิที่รับสมัคร  
   ๑.๑ ต ำแหน่งอำจำรย์ (ชำวต่ำงชำติ) จ ำนวน ๑ อัตรำ  

๑.๑.๑  วุฒิปริญญาตรี ทุกสาขาวิชา 
๑.๑.๒ ชายหรือหญิง อายุไม่เกิน ๖๐ ปี 
๑.๑.๓ มีประสบการณ์สอนทางด้านภาษาอังกฤษอย่างน้อย ๒ ปี 
๑.๑.๔ มีคะแนนสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

ตะวันออกก าหนด                       
๑.๑.๕  อัตราค่าจ้างเดือนละ ๒๑,๖๒๐.-บาท 

  ๒. การรับสมัคร 
  ๒.๑ ให้ผู้ประสงค์จะสมัครส่งใบสมัครทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (อีเมล์) ตั้งแต่วันที่ ๙
มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖๕  – วันที่  ๑๕ มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖๕  ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ไม่เว้นวันหยุดราชการ                
โดยด าเนินการ ดังนี้      
    ๒.๑.๑  ดำวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครลูกจ้ำงช่ัวครำว 
     ๒.๑.๒ กรอกข้อมูลในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และลงลำยมือชื่อผู้สมัคร 
     ๒.๑.๓ กำรส่งข้อมูลมำยัง e-mail : hrm_recruit@rmutto.ac.th 
      (๑) ใบสมัครที่กรอกลงลำยมือชื่อ และติดรูปถ่ำยเรียบร้อย 
    (๒) เอกสำรประกอบกำรสมัครตำมข้อ ๖ ของประกำศมหำวิทยำลัยฯ              
พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้องทุกแผ่น 
                (๓) สแกนเอกสำรข้อ(๑)และ(๒)ให้เป็นไฟล์นำมสกุลPDFและอยู่ในไฟล์ฉบับ
เดียวกัน 
  ทั้งนี้  กำรสมัครออนไลน์ทำงจดหมำยอิเล็กทรอนิกส์ถือว่ำผู้สมัครเป็นผู้ลงลำยมือชื่อ           
และรับรองควำมถูกต้องของข้อมูลดังกล่ำว ตามพระราชบัญญัติ ว่าด้วยธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ ดังนั้น หากผู้สมัครจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ อาจมีความผิดทางอาญา 
ฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงาน  
   
 

๓.ประกาศรายชื่อ... 



-๒- 
  ๓. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบสัมภาษณ์  ในวันที่ ๒๑ มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖๕ ณ              
อาคารสรรพวิชญ์บริการ ชั้น ๑  และที่เว็บไซต์ https://person.rmutto.ac.th/   

   ๔. สัมภาษณ ์วันที ่๒๓ มิถุนำยน ๒๕๖๕ เวลำ ๐๙.๐๐ น.เป็นต้นไป โดยสอบสัมภำษณ์ผ่ำนสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ทำงไกล Zoom Meeting 
  ๕. ประกาศผลการคัดเลือก วันที ่๓๐ มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖๕ ณ อาคารสรรพวิชญ์บริการ ชั้น ๑ 
และที่เว็บไซต์  http://op.rmutto.ac.th/person/ 
  ๖. เอกสารประกอบการสมัครคัดเลือก มีดังนี้ 
      ๖.๑  ส าเนาทะเบียนบ้าน      จ านวน  ๑  ฉบับ 
    ๖.๒  ส าเนาหนังสือเดินทาง     จ านวน  ๑  ฉบับ  
    ๖.๓  ส าเนาปริญญาบัตร หรอื ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๖.๔  ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๖.๕  ใบรับรองแพทย์      จ านวน  ๑  ฉบับ 
       ๖.๗  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก     ขนาด  ๑ นิ้ว  จ านวน  ๑  รูป     
   ๖.๘  ส าเนาเอกสารหลักฐานผลการทดสอบภาษาอังกฤษ จากการทดสอบภาษาอังกฤษ
รายการใดรายการหนึ่ง ต่อไปนี้ จ านวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรื่อง ระดับผลการประเมินความสามารถทางภาษาต่างประเทศเพ่ือการจ้างพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ประเภท
ต าแหน่งวิชาการ ลงวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔     
   ซึ่งผู้สมัครต้องมีระดับคะแนนการทดสอบภาษาต่างประเทศอย่างใดอย่างหนึ่ง ตามตาราง      
ในระดับไม่ต่ ากว่า B1 และผลการทดสอบภาษาอังกฤษที่จะน ามายื่นต่อมหาวิทยาลัย ต้องมีอายุไม่เกินระยะเวลา      
การบังคับใช้ (Validity period) หรือวันหมดอายุ (expiry date) ของแต่ละประเภทการทดสอบ ในกรณีที่          
ผลการทดสอบดังกล่าวมิได้ก าหนดระยะเวลาบังคับใช้หรือวันหมดอายุไว้ ให้ถือว่าผลการทดสอบยังคงใช้ได้ไม่เกิน
สามปีนับตั้งแต่วันสอบถึงวันที่ยื่นผลการทดสอบ 
 

 
 

ผลคะแนนเทียบเคียงกบัระดบั CEFR ( จากต า่ไปสงู) 
Basic Independent Proficient 

A1 
Beginner 

A2 
Elementary 

B1 
Intermediate 

B2 
Upper-

Intermediate 

C1 
Advanced 

C2 
Proficiency 

TOEIC 120-220 225-545 550-780 785-940 945-990 n/a 
TOFEL (iBT) n/a n/a 42-71 72-94 95-120 
IELTS 2.0 3.0 4.0-5.0 5.5-6.5 7.0-8.0 9.0 
Cambridge 100-119 120-139 140-159 160-179 180-199 200-230 
Oxford 1-20 21-40 41-60 61-80 81-100 101-120 
ICAO Level 1 Level 2 Level 3 Level 4 Level 5 Level 6 
EF SET 1-30 31-40 41-50 51-60 61-70 71-100 
CU-TEP n/a 14-34 35-69 70-98 99-120 n/a 
RT-TEP (Password) n/a 3.0 4.0-5.0 5.5-6.5 Password Plus 

 ๖.๘ ส าเนา... 

http://op.rmutto.ac.th/person/


-๓- 
 

 

 

   ๖.๘  ส าเนาใบส าคัญอ่ืน ๆ (ถ้ามี)     จ านวน ๑    ฉบับ 
 

               ประกาศ  ณ  วันที่  ๙  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 

(อาจารย์คุณานันท์ สุขพาสน์เจริญ) 
 ผู้อ านวยการสถาบันเทคโนโลยีการบินและอวกาศ รักษาราชการแทนรองอธิการบดี 

  ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Interested person are invited to apply directly at Rajamangala University of Technology 
Tawan-ok, 43 moo 6 Bangpra, Sriracha, Chonburi.  
Tel (033) 136099 Extension 1124 
 

Faculty of Humanities and Social Sciences 
Rajamangala University of Technology Tawan-ok 

 
Urgently Require English Lecturer 

 
Faculty of Humanities and Social Sciences, Rajamangala University of Technology Tawan-ok is 
currently looking to hire a qualified native and non-native English-speaking lecturer. We have a 
position available commencing between 9 June 2022 to 15 June 2022. 
 
This post requires your attendance for 12-15 teaching periods a week (One period equals  60 
minutes) The courses are communication skills related. 
 
All applicants must meet the following requirements: 
- Having a bachelor’s degree  
- Male or female, age not more than 60 years old.  
- Having teaching experience at least 2 years. 
- Having a required English score according to the regulations of Rajamangala university of    
  Technology Tawan Ok. 
We offer: 
- A one year contract, renewable subject to satisfactory performance and departmental 
requirements 
- Salary: Bachelor's degree 21,620 Baht  
- Assistance in finding suitable accommodation 
- Work Permit 
- Vacation/ sick leave 
 

Application documents: 
- One recent photograph (taken within the last six month) 
- Copies of degrees, certificates, academic transcripts 
- Copy of first and second page of passport 
- medical Certificate 
 


