
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กองบริหารงานบุคคล งานพัฒนาบุคลากร แผนกศึกษาต่อ โทร. 1125  

ที ่อว 0651.104(4)/3302                              วนัที ่ 28  มิถุนายน  2567 

เรื่อง  แจ้งเวียนประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่องคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการให้ทุนของบุคลากรของมหาวิทยาลัยฯ พ.ศ. 2567 และซักซ้อมการด าเนินการตาม
ประกาศ  

เรียน  หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 

จากการประชุมคณะกรรมการทุนการศึกษา ฝึกอบรม และดูงาน ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 25 
กรกฎาคม 2566 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom Application) ได้มีมติเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก เรื่องคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการให้ทุนของบุคลากรมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. 2567 ดังนั้น เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดได้ทราบและเข้าใจเกี่ยวกับ เรื่อง
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการให้ทุนของบุคลากรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก พ.ศ. 2567 และให้การด าเนินการเป็นไปในทิศทางเดีวกัน นั้น 
  

 ในการนี้ กองบริหารงานบุคคล ได้จัดท าซักซ้อมการด าเนินการตามประกาศ เรื่องคุณสมบัติ 
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการให้ทุนของบุคลากรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก พ.ศ. 
2567 รายละเอียดดังเอกสารแนบ ทั้งนี้ สามารถดาวน์โหลดเอกสารได้ท่ีเว็บไซด์ https://person.rmutto.ac.th/
งานพัฒนาบุคลากร/แผนกศึกษาต่อ/ระเบียบ ประกาศ ที่เก่ียวข้อง 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและแจ้งบุคลากรในสังกัดทราบและถือปฏิบัติต่อไป  
 

  

 
  (นางสาวสมัญญา พิมพาลัย) 
                                         ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล  
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https://person.rmutto.ac.th/งานพัฒนาบุคลากร/แผนกศึกษาต่อ/ระเบียบ


 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   

เรื่องคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเก่ียวกับการให้ทุนของบุคลากรของมหาวิทยาลัยฯ พ.ศ. 2567 
 

ล าดับ รายการ เงื่อนไข 
1 
    

ส่วนที่ 1 บททั่วไป  
1. การพิจารณาขอรับทุน 1.ต้องได้รับอนุญาตจากอธิการบดี 

2.เป็นไปตามความต้องการหน่วยงานและสอดคล้องกับแผนบริหารและ
พัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัย 
3.พิจารณาถึงอัตราก าลังที่มีอยู่ให้มีผู้ปฎิบัติงานเพียงพอไม่เสียหายแก่งาน
ประจ าของหน่วยงาน 

2. ยุติการให้ทุน เมื่อผลการศึกษาไม่อยู่ในเกณฑ์ท่ีจะส าเร็จการศึกษาได้ 
3. การรายงานผลการศึกษา รายงานผลการศึกษาทุกภาคการศึกษา ภายใน 30 วันเมื่อสิ้นภาคการศึกษา 
4. ผู้รับทุนส าเร็จการศึกษา 1.ปฏิบัติงานชดใช้เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 เท่าของระยะเวลาที่ได้รับทุน 

2.มีผลการปฏิบัติงานไม่ต่ ากว่าระดับดีมาก 
3.หากมีผลการปฏิบัติงานต่ ากว่าระดับดีมาก ในปีแรกไม่ถือเป็นการชดใช้ทุน 
4.กรณีมีผลการปฏิบัติงานต่ ากว่าระดับดีมาก ในปีแรก ให้ผู้รับทุนปฏิบัติงาน
ชดใช้ต้องมีผลปฏิบัติงานระดับดีมาก ภายใน 1 ปี หากมีผลปฏิบัติงานต่ ากว่า
ระดับดีมาก ให้ชดใช้เงินทุนคืนแก่มหาวิทยาลัย โดยหักลดลงตามส่วนของ
ระยะเวลาที่ได้ปฏิบัติงานชดใช้ไปบ้างแล้ว 

5. ผู้รับทุนไม ่
ส าเร็จการศึกษา 

1. ปฏิบัติงานชดใช้เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 เท่าของระยะเวลาที่ได้รับทุน 
2. ต้องชดใช้เงินทุนคืนแก่มหาวิทยาลัยเท่ากับเงินที่รับไป 1 เท่า 
3. ต้องชดใช้เงินทุนคืนแก่มหาวิทยาลัยเท่ากับเงินที่รับไป 1 เท่า  
โดยมีเงื่อนไข 
3.1 ผ่อนช าระได้ตามตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการท าสัญญา 
และการชดใช้เงิน กรณีรับทุน ลาศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย และ
ปฏิบัติงานในองค์การระหว่างประเทศ ข้อ 21 (ง) ถ้าจ านวนเงินผู้ผิดสัญญา
จะต้องชดใช้คืนทั้งหมดเป็นจ านวนมากกว่า 100,000 บาทขึ้นไป ให้ผ่อน
ช าระเงินส่วนที่เหลือเป็นรายเดือนให้แล้วเสร็จภายในก าหนดไม่เกิน 4 ปี  
3.2 มีผลการปฏิบัติงานไม่ต่ ากว่าระดับดีมากไม่เกิน 2 รอบการประเมิน และ 
ต้องมีผลการปฏิบัติงานระดับดีมากเป็นระยะเวลา 4 ปี  
3.3 หากผลการประเมินการปฏิบัติงานต่ ากว่าระดับดีมาก ให้ชดใช้เป็นเงินที่
จะต้องชดใช้ตามส่วนที่เหลือคืนแก่มหาวิทยาลัย 

6. ผู้รับทุนไม่กลับ 
เข้าปฏิบัติงาน 

ต้องชดใช้ เงินทุนที่ ได้รับจากมหาวิทยาลัย และเงินช่วยเหลือใดๆ ที่
มหาวิทยาลัยจ่ายให้คืนให้แก่มหาวิทยาลัย พร้อมเบี้ยปรับ 2 เท่า 

7. การยกเว้นไม่ต้องรับผิด
ตามสัญญารับทุน  

1. ตาย 
2. เกษียณอายุราชการ 
3. เจ็บป่วยทุพพลภาพ เป็นคนไร้ความสามารถ (แสดงหลักฐานทาง
การแพทย)์ 
4. เป็นบุคคลวิกลจริต จิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ (แสดงหลักฐานทาง
การแพทย ์



ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
เรื่องคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเก่ียวกับการให้ทุนของบุคลากรของมหาวิทยาลัยฯ พ.ศ. 2567 

 

ล าดับ รายการ เงื่อนไข 
2 ส่วนที่ 2 การให้ทุนสนับสนุนการศึกษา  

   1. หลักเกณฑ์                                           1. สนับสนุนการศึกษาต่อ แก่บุคลากรที่ไปศึกษาต่อภายในประเทศ            
ใช้เวลาราชการเต็มเวลา หรือใช้เวลาราชการบางส่วน หรือไม่ใช้เวลา
ราชการ 
2. เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยเปิดสอน 
3. เข้าศึกษาต่อในสถาบันการศึกษาท่ี ก.พ. รับรอง   
4. สนับสนุนการศึกษาต่อระดับปริญญาโท แก่บุคลากรสายสนับสนุน 
เฉพาะต าแหน่งที่มีความจ าเป็นต่อมหาวิทยาลัยที่จะต้องพัฒนา
มหาวิทยาลัย 
5. ไม่พิจารณาทุนสนับสนุนการศึกษาต่อซ้ าระดับส าหรับบุคลากรที่
ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอกแล้ว ไม่ว่าสาขาวิชา
ใดๆ เว้นแต่เป็นความต้องการตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

2. คุณสมบัติ 1. ปฏิบัติหน้าที่ในมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่า 3 ปี 
2. อายุไม่เกิน 40 ปีบริบูรณ์ ในระดับปริญญาโท และอายุไม่เกิน 
45 ปีบริบูรณ์ ในระดับปริญญาเอก 
3. ได้รับการตอบรับให้เข้าศึกษาจากสถาบันการศึกษานั้น 
4. เป็นผู้ที่มีผลการประเมินการปฏิบัติงานไม่ต่ ากว่าระดับดีมาก 
ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 2 ปี 
5. ไม่เป็นผู้ที่อยู่ในระหว่างถูกตั้งกรรมการสอบสวนทางวินัย ทาง
จรรยาบรรณ หรืออยู่ในระหว่างการพิจารณาคดีในศาลอันเป็น
ความผิดทางอาญา 
6. ไม่เป็นผู้ที่ได้รับทุนอุดหนุนการศึกษาจากแหล่งทุนอื่น 
7. เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตามประกาศรับสมัครเพ่ือคัดเลือกผู้
ขอรับทุนการศึกษา ฝึกอบรม และดูงาน ในแต่ละปีงบประมาณ และมี
ศักยภาพที่จะศึกษาต่อจนส าเร็จการศึกษา 
8. ในกรณีที่ผู้ขอทุนส าเร็จการศึกษาแล้ว และต้องการไปศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้นจะต้องกลับมาปฏิบัติหน้าที่ในมหาวิทยาลัยติดต่อกันไม่
น้อยกว่า 1 ปี 

3. การให้ทุนและจ านวนเงินทุน 1. ระดับปริญญาโท หรือระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ให้
ทุนการศึกษาตลอดหลักสูตรเฉพาะค่าธรรมเนียมการศึกษาตามที่จ่าย
จริง ไม่เกิน 350,000 บาท   
2. ระดับปริญญาเอก ให้ทุนการศึกษาตลอดหลักสูตรเฉพาะ
ค่าธรรมเนียมการศึกษาตามที่จ่ายจริง ไม่เกิน 600,000 บาท  

 



ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก   
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ล าดับ รายการ เงื่อนไข 
2 3. การให้ทุนและจ านวนเงินทุน 3. ระดับปริญญาเอก หลักสูตรนานาชาติ ให้ทุนการศึกษาตลอด

หลักสูตรเฉพาะค่าธรรมเนียมการศึกษาตามที่จ่ายจริง ไม่ เกิน 
1,200,000 บาท 

หมายเหตุ    
- ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นให้เบิกจ่ายตามจริงไม่เกินในวงเงินที่ได้รับอนุมัติ (โดยมีใบเสร็จรับเงินของสถาบันอุดมศึกษา

ประกอบการเบิกจ่าย)        
- ในกรณีที่ผู้ขอรับทุนมีอัตราการค่าใช้จ่ายการศึกษาตลอดหลักสูตรเกินอัตราที่ก าหนด ให้ชี้แจงเหตุผลความจ าเป็นต่อ

คณะกรรมการพิจารณาเป็นรายกรณีไป 
 

 4. ระยะเวลาให้ทุน 1. ระดับปริญญาโท มีก าหนดระยะเวลาไม่เกิน 2 ปี  
2. ระดับปริญญาเอก มีก าหนดระยะเวลาไม่เกิน 3 ปี 

หมายเหตุ    
         ผู้รับทุนต้องส าเร็จการศึกษาตามก าหนดเวลาในหลักสูตร หากไม่ส าเร็จการศึกษาได้ทันตามก าหนด อธิการบดี อาจ
พิจารณาขยายเวลาศึกษาได้ตามเหตุผลและความจ าเป็นเฉพาะกรณีครั้งละ 1 ภาคการศึกษา รวมแล้วไม่เกิน 2 ครั้ง 
หรือไม่เกิน 1 ปีการศึกษา 
 

 
    
 
  


