
 

 

 

 

คู่มือการจัดการความรู้ (KM) 

เร่ือง การสร้างข้อสอบทางสัตวแพทย ์

 

 

 

 

 

จัดท าโดย 

คณะสัตวแพทยศาสตร ์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วิทยาเขตบางพระ 

 



ค าน า 

 

 การจดัการความรูเ้ป็นเครื่องมือส  าคัญในการรวบรวมความรูท้ั้งที่เป็นความรูท้ี่ฝังอยู่ในตวับุคคล (Tacit Knowledge) 

และความรูท้ี่ชัดแจง้ (Explicit Knowledge) มาพัฒนาใหเ้ป็นระบบเพื่อใหทุ้กคนในองค์กรสามารถเข้าถึงความรูแ้ละมีการ

แบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรูข้อ้มูลและความคิดเห็นซึ่งกันและกัน เพื่อพัฒนาตนเองใหเ้ป็นผูรู้ ้รวมทั้งน  า ความรูค้วามเขา้ใจที่

ไดร้บัไปปรบัใชใ้นการท างานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ เสรมิสรา้งศกัยภาพขององคก์รใหม้ีความสามารถ ในการแข่งขนัระดับสงู 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรูด้า้นการเรียนการสอน เรื่อง “การสรา้งขอ้สอบทางสตัวแพทย”์ โดยมีวิทยากร คือ ผูช้่วยศาสตราจารย ์

ดร.สมพงษ์ ป้ันหุ่น ประธานสาขาวิชาวิจยั ประเมิน และสถิติการศกึษา ภาควิชาวิจยัและจิตวิทยาประยกุต ์คณะศกึษาศาสตร ์

มหาวิทยาลยับูรพา ซึ่งเป็นบคุลากรที่มีประสบการณเ์ก่ียวกบัการสรา้ง ออกแบบ และประเมินคุณภาพของขอ้สอบ  เนื่องจาก

ในการเรียนการสอนในยุคปัจจุบันนั้นมีการพลิกโฉมจากการสอนแบบเดิมใหก้ลายเป็นรูปแบบที่เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง 

(Student centered) โดยมีลกัษณะที่ช่วยให้ผูเ้รียนรูจ้ักการ คิดคน้ แสวงหาความรูด้ว้ยตนเอง โดยผูส้อนจะเป็นผู้ก  าหนด

สถานการณ ์หรือสภาพแวดลอ้ม รวมทั้งก  าหนดปัญหาที่เก่ียวขอ้งกับสถานการณปั์จจุบัน บูรณาการกับความรูเ้นือ้หาวิชาที่

ก  าหนดไวใ้นแต่ละหลักสตูร ดังนั้นการสอบของนักศึกษาในปัจจุบันควรมีขอ้สอบที่วัดความรูแ้ละทักษะของนักศึกษา เพื่อ

สามารถท าใหเ้กิดกระบวนการคิด วิเคราะหแ์ละสังเคราะหข์้อสอบได ้ ดังนั้นการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ (KM) เพื่อ

เสริมสรา้งกระบวนการเรียนรู ้โดยใชว้ิธีกาสกัดความรูแ้ละประสบการณจ์ากการปฏิบัติงาน และการเสริมสรา้งประสิทธิภาพ 

(Efficiency) ด้านการจัดการเรียนการสอนและด้านงานวิจัยเพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

มหาวิทยาลยัฯ ต่อไป 

 

                 คณะสตัวแพทยศาสตร ์

                 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลตะวนัออก 

 

 

 

 

 



การแลกเปลีย่นเรียนรู้จากกิจกรรมการจัดการความรู้ (KM)  

ด้านการเรียนการสอน  ปีการศกึษา 2566 

 

1.แนวคดิและหลักการในการสร้างข้อสอบ 

 การเรียนการสอนในปัจจบุนันัน้มุง่เนน้ใหม้ีการเรียนรูท่ี้ผูเ้รยีนเป็นศนูยก์ลาง (Student-centered 

learning) ดงันัน้การวดัผลทางการศกึษาของผูเ้รียนจึงควรเป็นการวดัคณุลกัษณะภายในท่ีสงัเกตไมไ่ดโ้ดยตรง 

บคุลากรผูส้อนจ าเป็นตอ้งท าความเขา้ใจเก่ียวกบัทฤษฎีการทดสอบและคณุลกัษณะของสิ่งท่ีมุง่วดั เพ่ือใหก้าร

วดัและประเมินผลผูเ้รียนมีความเหมาะสมมากท่ีสดุ ดงันัน้การสรา้งขอ้สอบท่ีท าใหก้ารวดัผลการเรียนรูข้อง

นกัศกึษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพจึงเป็นสิ่งส  าคญัอย่างมากในการประเมนิผูเ้รยีน 

 โดยแนวคดิในการสร้างข้อสอบ มีดงันี ้

 1. เป็นการทดสอบเพ่ือคน้หาและพฒันาสมรรถภาพของมนษุย ์

 2. ทกุคนมีคณุลกัษณะหรือความสามารถท่ีแทจ้ริง (True ability หรือ True score) 

 3. การวดัมีความคลาดเคลื่อนได ้(Error) 

 4. ขอ้สอบท่ีมีคณุภาพดีและมีจ  านวนมากสามารถวดัไดใ้กลเ้คียงคะแนนจริงของผูเ้รยีน 

ประเภทของค าถาม 

 1. ค าถามวดัความรู ้ทกัษะและผลการปฏิบตังิาน Knowledge, Skill, Performance 

 2. ค าถามวดัความรอบรู ้วดัศกัยภาพและวดัความเรว็ Mastery, Power and Speed 

 3. ค าถามแบบเลือกตอบและเขียนตอบ Selected Response and Constructed Response 

โดยค  าถามนัน้จะแบ่งเป็นค  าถามขัน้ต  ่า และค าถามขัน้สงู ดงันี ้

 ค าถามขัน้ต  ่า 

  คือ ค  าถามท่ีเป็นการถามความรูค้วามคดิในขัน้ต  ่าเป็นการถามในขัน้การจ า การเขา้ใจ และ

การประยกุตใ์ชใ้นขัน้ตน้ๆ ค  าถามในระดบัต  ่ามีความเหมาะสมกบักิจกรรมตอ่ไปนี ้ 



 - ประเมนิความเขา้ใจและความพรอ้มของผูเ้รยีน  

 - วินิจฉยัจดุออ่น จดุแขง็ของผูเ้รียน  

 - ทบทวนหรือสรุปเนือ้หา 

 ค าถามขัน้สงู 

  คือ ค  าถามท่ีเป็นการถามความรูค้วามคดิในขัน้ต  ่าเป็นการถามในขัน้การจ า การเขา้ใจ และ

การประยกุตใ์ชใ้นขัน้ตน้ ๆ ค  าถามในระดบัต  ่ามีความเหมาะสมกบักิจกรรมตอ่ไปนี ้ 

- ประเมินความเขา้ใจและความพรอ้มของนกัเรียน  

- วินิจฉยัจดุออ่น จดุแขง็ของนกัเรยีน  

- ทบทวนหรือสรุปเนือ้หา 

รูปแบบของข้อสอบ มีหลายประเภท ดงันี ้

- แบบเลือกตอบ (MC) 

- แบบเลือกหลายค  าตอบ (Multiple Response)  

- แบบเรียงและจดัอนัดบั 

- แบบถกู-ผิด 

- แบบจบัคู ่

- แบบเติมค  าสัน้  (Filling gap) 

- แบบความเรียง 

- แบบวดัการปฏิบตั ิ

หลักการในการสร้างข้อสอบ  

 ใชท้ฤษฎีของ Bloom’s Taxonomy Verbs ซึ่งจะแบ่งเป็น  

 1. ความจ า => ผูเ้รียนสามารถจ า บอกซ า้ไดแ้ละบอก ความรูท่ี้ไดเ้รียนรูแ้ลว้ได ้

 2. ความเขา้ใจ => ผูเ้รยีนอธิบายความหมายของสารสนเทศโดยการแปลความ ตีความหมาย และ

ขยายความส่ิงท่ีเคยเรียน 



 3. การน าไปใช ้=> นกัเรียนใชค้วามรูใ้นสถานการณห์รือบริบทท่ีแตกตา่งจากท่ีเคยเรียนมาก่อน 

 4. การวิเคราะห ์=> ผูเ้รียนย่อยความรู/้ สารสนเทศออกเป็นสว่นย่อย ๆ เพ่ือสรา้งความรูค้วามเขา้ใจ

เก่ียวกบัความรูน้ัน้อย่างลกึซึง้ 

 5. การประเมินคา่ => ผูเ้รียนตดัสินใจบนพืน้ฐานของการคิดทบทวน ไตรต่รอง วิพากษ์วิจารณ ์และ

ประเมินคา่ 

 6. การสรา้งสรรค ์=> ผูเ้รียนสรา้งสรรคค์วามคิดและขอ้มลู สารสนเทศใหมโ่ดยใชป้ระสบการณเ์ดมิ 

 

สรุปดงัแผนภาพดา้นลา่งนี ้

 

 

 

 

 



2.กระบวนการสร้างข้อสอบแบบเลือกตอบ 

 กระบวนการสรา้งขอ้สอบ มีขัน้ตอนการสรา้งขอ้ค  าถามดงัแผนภาพ 

   

 

 ตวัอย่างการท า Test Blueprint 

 



 การเขยีนบัตรข้อสอบ 

  การเขียนบตัรขอ้สอบ จะท าใหผู้ส้อนสามารถออกแบบและสรา้งขอ้สอบไดอ้ย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 
 

 ลักษณะข้อสอบปรนัยทีด่ี มดีงันี ้

  1. มีความตรง (validity) และความเท่ียง (reliability) 

   - เนือ้หา ส่ิงท่ีตอ้งรู ้ 60-85%    สิ่งท่ีควรรู ้10-35%  

   - สิ่งท่ีน่ารู ้ 5-10% 

  2. ความเป็นปรนยั (objectivity) 

   - ขอ้ค  าถาม 

   - การใหค้ะแนน 



   - การแปลผล 

  3. มีอ  านาจจ าแนก (discrimination) 

  4. มีความยากเหมาะสม (difficulty) 

  5. ยั่วย ุ

  6. ถามลกึ 

  7. มีประสิทธิภาพ 

  8. มีประโยชน ์–บริหาร เวลาใหค้ะแนน-แปลผล 

  

 หลักการเขยีนตัวค าถาม 

1.  เขียนตวัค  าถามหรือตอนน าใหอ้ยูใ่นรูปประโยคค  าถามท่ีสมบรูณ ์

2.  เขียนตวัค  าถามใหช้ดัเจนและตรงจดุท่ีจะถาม  

3.  ใชภ้าษาใหเ้หมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน  

4.  พยายามหลีกเลี่ยงการใชค้  าถามปฏิเสธหรือ ปฏิเสธซอ้น  

5.  ควรถามในเรื่องท่ีมีคณุภาพตอ่การวดั จึงจะเป็นประโยชนต์อ่การพฒันาการเรียนการสอน  

6.  ควรถามในหลกัวิชานัน้จริงๆ  

7.  พยายามหลีกเลี่ยงค  าถามท่ีแนะค  าตอบ  

8.  ไมค่วรถามเรื่องท่ีผูเ้รียนเคยชินหรือคลอ่งปากอยู่แลว้  

9.  ควรใชรู้ปภาพประกอบเป็นตวัสถานการณห์รือค  าถาม หรอืตวัเลือกจะท าใหข้อ้สอบน่าสนใจ

 มากย่ิงขึน้ 

 

 



 หลักการเขยีนตัวเลือก 

  1. เขียนตวัเลือกใหเ้ป็นเรื่องราวเดยีวกนั   

  2. เขียนตวัเลือกใหม้ทิีศทางเดียวกนั เพ่ือความสะดวกและง่ายตอ่การพิจารณาของผูส้อบ  

  3. ใชต้วัเลือกปลายเปิดใหเ้หมาะสม    

  4. มีค  าตอบท่ีถกูตอ้งเพียงค  าตอบเดียว  

  5. ตวัถกู – ตวัลวง ถกูหรือผิดตามหลกัวิชา  

  6. เขียนตวัเลือกใหเ้ป็นอิสระจากกนั   

  7. ควรเรียงล  าดบัตวัเลือก 

  8. ใชต้วัเลือกสัน้ ๆ   

  9. กระจายต  าแหนง่ตวัถกู 

  10. ความเป็นเอกพนัธข์องตวัเลือก 

 

 

***************************************************************** 

  

 

 

 

 

 

 


