
รกัในงานที�ทํา เมื�อเรารกัในงานที�ทํายอ่มจะทําใหม้พีลังและ
ความคิดที�สรา้งสรรค์สามารถทําสิ�งต่างๆ ออกมาได้ดเีสมอ
มองเหน็คณุค่าในหนา้ที�หรอืในสิ�งที�ไดร้บัมอบหมาย
ได้ใชค้วามรูค้วามสามารถที�ตนเองมมีาพฒันางาน
ได้รบัประสบการณใ์หม่ๆ  จากงานที�ปฏิบติัมาพฒันาตนเอง
มคีวามภาคภมูใิจที�ไดเ้ป�นสว่นหนึ�งเมื�อองค์กรดาํเนนิงาน
ตามภารกิจสาํเรจ็
มคีวามสขุเมื�อไดทํ้างานที�ไดร้บัมอบหมายออกมาสาํเรจ็

2. การสรา้งทัศนคติที�ดีต่อหนา้ที�หรอืต่องานที�
ได้รบัมอบหมาย

รกัษามติรภาพที�ดีกับเพื�อนรว่มงาน เพื�อใหช้วีติทํางาน
       ของคณุสะดวกและมคีวามสขุมากยิ�งขึ�น

ใหค้วามชว่ยเหลือซึ�งกันและกัน มนีํ�าใจต่อกัน 
       ทํางานรว่มกันดว้ยความสามคัคี

ไมเ่อาเปรยีบเพื�อนรว่มงาน
สรา้งบรรยากาศในการทํางานใหม้คีวามสขุ ผอ่นคลาย
มองหาแง่มุมที�ดีของเพื�อนรว่มงาน
เหน็อกเหน็ใจ ใหกํ้าลังใจกันและกัน

3. การสรา้งสมัพนัธอั์นดีกับเพื�อนรว่มงาน

ใหค้วามเคารพทกุ ๆ คน ไมว่า่จะเป�นเพื�อนรว่มงาน หรอืแมแ้ต่
คนที�มตํีาแหน่งตํ�ากวา่ 
ปฏิบติักับเพื�อนรว่มงานดว้ยความสภุาพและใหเ้กียรติเสมอ 
ระวงัคําพูด ใชกิ้รยิา วาจาสภุาพต่อเพื�อนรว่มงาน
รบัฟ�งความคิดเหน็ของเพื�อนรว่มงานอยา่งจรงิใจ

      โดยปราศจากอคติ

4. การเคารพและให้เกียรติผู้อื�น

มคีวามสขุกับป�จจุบนั และพอใจกับสิ�งที�ม ี
เชื�อและศรทัธาในตัวเอง
รกัและเหน็คณุค่าของตัวเอง 

5. การสรา้งทัศนคติเชงิบวกสูค่วามสขุและความสาํเรจ็

ปล่อยวาง ยอมรบัความจรงิที�เกิดขึ�น
ปรบัเปลี�ยนมุมมองเมื�อเจอสถานการณที์�ไมด่ ีมองสิ�งที�เกิด
ขึ�นในแง่บวก
ทํากิจกรรมที�ชอบ เชน่ ฟ�งเพลง ดหูนงั เล่นเกมส ์

       ปลกูต้นไม ้เป�นต้น
ระบายหรอืแบง่ป�นเรื�องราวใหค้นที�ไวใ้จไดฟ้�ง
ใหเ้วลากับตัวเอง 
อยูใ่นสภาพแวดล้อมที�ผอ่นคลาย 
ออกกําลังกาย

6. การจดัการอารมณแ์ละความเครยีด

รกัในองค์กรที�ทําอยู่
มองคณุค่าและความสาํคัญขององค์กร
มคีวามภมูใิจที�องค์กรเป�นที�เชดิชูและสามารถสรา้งชื�อเสยีง

       ใหแ้ก่มหาวทิยาลัยฯ
มคีวามภมูใิจที�องค์กรเป�นหน่วยงานที�มชีื�อเสยีงเป�นที�
ยอมรบัทั�งในและต่างประเทศ

 1. การสรา้งทัศนคติที�ดีต่อองค์กร

ทกุคําที�คณุพูดออกมา
สง่ผลถึงทัศนคติของคณุเมื�อคณุพูด

ในเชงิบวก คณุจะเอาพลังงานเชงิบวกนั�น
เขา้ไปในสมองคณุด้วย

องค์กร

จากกิจกรรมการจดัการความรู ้(KM)
ประจาํป�การศึกษา 2566

สถาบนับวัราชมงคลตะวนัออก  มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลตะวนัออก

เมื�อมทัีศนคติเชงิบวก
หรอืทัศนคติที�ดีในการทํางาน

ยอ่มทําให้เรากระตือรอืรน้ ทํางานด้วยความ
สนุก มคีวามสขุ ก็สง่ผลให้ประสบความสาํเรจ็

ในอาชพี และสามารถนาํพาองค์กร
ไปสูเ่ป�าหมายได้ 


