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ถึง  หน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 

พร้อมหนังสือนี้ กองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ขอส่ง
สำเนาประกาศและสำเนาคำสั่งการออกจากราชการเนื่องจากมีอายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙) 
ดังนี้ 

๑. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เร่ือง ข้าราชการออกจากราชการเน่ืองจาก
มีอายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙) ประกาศ ณ วันท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๙ จำนวน ๙ ราย 

๒. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง ลูกจ้างประจำออกจากราชการ
เน่ืองจากมีอายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙) ประกาศ ณ วันท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๙ จำนวน ๒ ราย 

๓. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เร่ือง พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาออก
จากราชการเน่ืองจากมีอายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙) ประกาศ ณ วันท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๙ จำนวน 
๓ ราย 

๔. คำส่ังมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ท่ี ๒๐๓๔/๒๕๖๙ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๙ เร่ือง พนักงานตามภารกิจพ้นจากตำแหน่งเมื่อครบกำหนดระยะเวลาตามสัญญาจ้างเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ เน่ืองจากมีอายุครบ ๖๐ ปีบริบูณ์ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙) ประกาศ ณ วันท่ี ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๙ จำนวน 
๖ ราย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดแจ้งผู้ท่ีเก่ียวข้องทราบ และพิจารณาดำเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป 
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